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LOKALNE KRYTERIA WYBORU OPERACJI 

w ramach przedsięwzięcia: 

P.2.6. Podejmowanie i rozwijanie pozarolniczej działalności gospodarczej, w tym gospodarstw agroturystycznych i zagród edukacyjnych  

- Rozwój przedsiębiorczości, w tym rozwój biogospodarki lub zielonej gospodarki poprzez  

PODEJMOWANIE POZAROLNICZEJ DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ PRZEZ OSOBY FIZYCZNE 

- KONKURS - 
 

Lp. Nazwa kryterium Opis kryterium, uzasadnienie i sposób weryfikacji Punktacja 
Maks. liczba 

punktów 

1.  Innowacyjność 
projektu 

Opis kryterium: 

W ramach kryterium ocenie podlega, czy projekt jest innowacyjny 
w rozumieniu LSR. Weryfikowany będzie obszar i zakres innowacji. 

Uzasadnienie: 

W LSR przewiduje się premiowanie operacji innowacyjnych określonych na 
jej poziomie oraz prowadzenie działań zachęcających beneficjentów LGD do 
stosowania innowacji w ramach realizowanych operacji.  

Innowacyjność polega na wykorzystaniu na obszarze objętym LSR nowego 
lub istotnie udoskonalonego produktu, usługi, organizacji, procesu. Może 
ona polegać również na nowym sposobie wykorzystania lub aktywizacji 
istniejących zasobów lokalnych o charakterze społecznym, kulturowym, 
przyrodniczym lub historycznym. 

Zgodnie z LSR wdrożenie innowacji obejmuje: zwiększenie funkcjonalności, 
użyteczności produktów i usług/lub unowocześnienie przestarzałych 
systemów/lub udoskonalenie technologii, lub usprawnienie komunikacji 
międzyludzkiej/lub optymalizację czasu pracy/ lub ochronę środowiska 
naturalnego.  

Ocena innowacyjności projektu 
w dwóch etapach: 

Etap 1  

Projekt jest innowacyjny na terenie 
wsi lub sołectwa lub gminy, 
w której będzie realizowany: 

− na terenie gminy – 5 pkt lub 

− na terenie sołectwa – 3 pkt lub 

− na terenie wsi – 1 pkt lub 

− brak innowacji – 0 pkt * 
*w przypadku braku innowacji -
projekt nie podlega dalszej ocenie 
w tym kryterium 

(w etapie 1 punkty nie sumują się) 

Etap 2 

W przypadku występowania 
innowacji na terenie wsi, sołectwa 
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Oczekiwany wpływ innowacji na rozwój obszaru LSR w ramach 
przedsięwzięcia to innowacje społeczne: zwiększenie zaangażowania 
społecznego w działania oraz twórcze podejście do przyjmowania nowych 
ról lub relacji w społeczeństwie, aktywizacja i integracja osób w 
niekorzystnej sytuacji, włączenie społeczne, cyfrowe i inne seniorów oraz 
osób w niekorzystnej sytuacji, wykorzystanie lokalnych zasobów 
przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych.  

Sposób weryfikacji: 

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we 
wniosku o przyznanie pomocy oraz w załącznikach. Wnioskodawca 
szczegółowo uzasadnił zasięg i rodzaj innowacji planowanych do wdrożenia 
w ramach projektu na podstawie definicji innowacji zawartej w LSR oraz 
załączył dokumenty potwierdzające ww. informacje (np. oświadczenie, 
zaświadczenie). Ponadto Rada LGD może przeprowadzić dodatkową 
weryfikację w oparciu o inne zewnętrzne źródła (np. strony internetowe, 
Centralną Ewidencję i Informację o Działalności Gospodarczej, Krajowy 
Rejestr Sądowy, sprawozdania organizacji pożytku publicznego). 

lub gminy ocenie podlega, czy 
projekt jest: 

− kreatywny, tj. powstał 
w wyniku autorskiego pomysłu, 
dotyczy nowych na obszarze LSR 
produktów, usług, procesów lub 
organizacji) – 10 pkt lub 

− imitujący, tj. wzorowany na 
wcześniej powstałych produktach, 
usługach, procesach lub 
organizacji, obejmują nowy sposób 
wykorzystania lub zmobilizowania 
istniejących lokalnych zasobów 
przyrodniczych, historycznych, 
kulturowych czy społecznych –  
5 pkt lub 

− pozorny, tj. obejmuje drobne 
zmiany oferujące rzekome nowości 
– 0 pkt.  

(w etapie 2 punkty nie sumują się) 

Łączna liczba punktów w ramach 
kryterium stanowi sumę punktów 
otrzymanych w etapie 1 i etapie 2 
oceny.  

2.  Potencjał  
Wnioskodawcy 

Kryterium 
rozstrzygające nr 1 

Opis kryterium: 

W ramach kryterium oceniany będzie potencjał wnioskodawcy do realizacji 
operacji. Premiowani będą wnioskodawcy posiadający kwalifikacje i/lub 
doświadczenie w zakresie działalności pokrewnej do działalności będącej 
przedmiotem operacji. Informacje zawarte we wniosku i/lub załącznikach 
powinny zostać potwierdzone dokumentami.  

Wnioskodawca posiada 
kwalifikacje i/lub doświadczenie 
w zakresie działalności pokrewnej 
do działalności będącej 
przedmiotem operacji, 
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Uzasadnienie: 

Premiowanie osób posiadających kwalifikacje i/lub doświadczenie 
w zakresie działalności pokrewnej do działalności będącej przedmiotem 
operacji zwiększy szanse na realizację projektu z sukcesem i utrzymanie jego 
efektów w okresie trwałości, co przyczyni się do osiągnięcia rezultatów 
zakładanych w LSR.  

Sposób weryfikacji: 

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we 
wniosku i w załącznikach oraz kopii dokumentów potwierdzających 
kwalifikacje i/lub doświadczenie (maks. 6 dokumentów). Dokumentami 
potwierdzającymi kwalifikacje i doświadczenie są w szczególności: 
certyfikaty, dyplomy zaświadczenia, rekomendacje, świadectwa pracy, 
zakresy obowiązków. 

potwierdzone dokumentami, 
w tym: 

− Wnioskodawca posiada 
kwalifikacje w zakresie działalności 
pokrewnej do działalności będącej 
przedmiotem operacji, 
potwierdzone dokumentami –  
10 pkt 

− Wnioskodawca posiada 
doświadczenie w zakresie 
działalności pokrewnej do 
działalności będącej przedmiotem 
operacji, potwierdzone 
dokumentami – 10 pkt 

Wnioskodawca nie posiada 
kwalifikacji ani doświadczenia 
w zakresie, którego dotyczy 
operacja ani nie załączył 
dokumentów potwierdzających –  
0 pkt 

(punkty sumują się) 

3.  Sposób przygotowania 
planu rozwoju firmy 

Opis kryterium: 

W ramach kryterium ocenie podlega sposób przygotowania planu rozwoju 
firmy w zakresie wybranych obszarów, tj.: 

− opis docelowej grupy klientów – wskazanie min. 2 grup klientów wraz z 
ich charakterystyką w odniesieniu do wykonywanej działalności 
gospodarczej; 

− strategia utrzymania firmy w perspektywie 5 lat – opis min. 2 działań, 
jakie podejmie wnioskodawca w celu utrzymania firmy w okresie 
dłuższym niż wymagany; 

Wnioskodawca przedstawił opis 
planu rozwoju firmy 
z uwzględnieniem: 

− 5-6 elementów 
przedstawionych zgodnie 
z opisem kryterium – 20 pkt 

− 3-4 elementów 
przedstawionych zgodnie 
z opisem kryterium – 10 pkt 
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− plany działań promocyjnych – opis min. 2 działań w zakresie reklamy 
i promocji;  

− rzetelna ocena konkurencji – opis min. 2 podmiotów konkurencyjnych;  

− dokładna analiza silnych i słabych stron działalności, jej zagrożeń 
i możliwości (SWOT) – wskazanie min. 2 w każdej z ww. części analizy; 

− analiza ryzyk związanych z działalnością i rozwiązań alternatywnych – 
wskazano min. 5 potencjalnych zagrożeń (organizacyjnych, 
technicznych, czasowych, finansowych, prawnych lub innych) oraz 
rozwiązania będące odpowiedzią na zidentyfikowane i zdiagnozowane 
ograniczenia związane z wykonalnością operacji.  

Premiowani będą Wnioskodawcy, którzy w sposób konkretny i zrozumiały 
opisali ww. elementy planu rozwoju firmy.  

Uzasadnienie: 

Jakość przedstawionej dokumentacji ma istotne znaczenie dla skuteczności 
realizacji operacji i efektywnego wykorzystania przyznanych  środków.  
Dokładna analiza warunków do rozwoju firmy świadczy o profesjonalnym 
podejściu i zaangażowaniu Wnioskodawcy w realizację projektu. Kryterium 
pozwoli na wyróżnienie projektów, które zostały dobrze przemyślane 
i zaplanowane, co zwiększa prawdopodobieństwo ich sukcesu. Staranne 
przygotowanie dokumentacji minimalizuje także ryzyko błędów 
i nieporozumień w trakcie realizacji operacji, co wpływa na jego 
terminowość i efektywność.     

Sposób weryfikacji: 

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we 
wniosku o przyznanie pomocy oraz w załącznikach.  

− 0-2 elementów 
przedstawionych zgodnie 
z opisem kryterium –  
0 pkt 

(punkty nie sumują się) 

4.  Przynależność 
Wnioskodawcy do 
grup w niekorzystnej 
sytuacji 
i defaworyzowanych  

Opis kryterium: 

W ramach kryterium ocenie podlega, czy Wnioskodawca  należy do 
zdiagnozowanych w LSR grup w niekorzystnej sytuacji oraz grup 
defaworyzowanych, takich jak: osoby do 25 r.ż., osoby powyżej 60 r.ż., 

Wnioskodawca należy do 
zdiagnozowanych w LSR grup 
w niekorzystnej sytuacji i/lub grup 
defaworyzowanych, takich jak:  
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 kobiety, osoby z niepełnosprawnościami i ich opiekunowie, rolnicy z małych 
gospodarstw.  

Uzasadnienie: 

W LSR zidentyfikowano potrzebę realizacji działań skierowanych do osób 
młodych, seniorów i osób w niekorzystnej sytuacji, które przyczynią się do  
zwiększenia ich aktywności w życiu społecznym i zawodowym oraz poprawy 
jakości życia na obszarze LGD. 

Sposób weryfikacji: 

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we 
wniosku o przyznanie pomocy oraz załącznikach. Dodatkowo 
Wnioskodawca powinien udokumentować przynależność do grupy/grup w 
niekorzystnej sytuacji i defaworyzowanych dot. wieku, niepełnosprawności 
i prowadzenia małego gospodarstwa (np. zaświadczenie, oświadczenie, 
orzeczenie, opinia). Status Wnioskodawcy dot. płci zostanie oceniony na 
podstawie wniosku o przyznanie pomocy.  

− osoby do 25 r.ż. i/lub osoby 
powyżej 60 r.ż.– 5 pkt i/lub 

− kobiety – 5 pkt i/lub 

− osoby z niepełnosprawnościami 
i ich opiekunowie – 5 pkt i/lub 

− rolnicy z małych gospodarstw – 
5 pkt. 

(punkty sumują się) 

5.  Termin realizacji 
projektu 

Kryterium 
rozstrzygające nr 2 

Opis kryterium: 

W ramach kryterium preferowane będą projekty, w których zadeklarowano 
ich realizację i rozliczenie w terminach krótszych niż 2 lata od zawarcia 
umowy o przyznaniu pomocy. 

Uzasadnienie: 

Zastosowanie kryterium ma na celu zapewnienie realizacji LSR zgodnie 
z planem działania i osiągnięcie kamieni milowych określonych dla LGD. 

Sposób weryfikacji: 

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we 
wniosku o przyznanie pomocy oraz załącznikach. 

Deklarowany termin zakończenia 
realizacji projektu i złożenia 
wniosku o płatność końcową: 

− nie przekracza 12 miesięcy od 
dnia zawarcia umowy o przyznanie 
pomocy – 15 pkt 

− nie przekracza 18 miesięcy od 
dnia zawarcia umowy o przyznanie 
pomocy – 10 pkt 

− przekracza 18 miesięcy od dnia 
przyznania pomocy – 0 pkt 

(punkty nie sumują się) 
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W ramach kryterium premiowane będą projekty uwzględniające promocję 
LGD, zgodnie z wymogami określonymi w „Księdze Wizualizacji Logo Planu 
Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027” oraz te, 
w których zadeklarowano przekazanie informacji o projekcie sporządzonej 
według wzoru określonego przez LGD do utworzenia bazy 
projektów/wnioskodawców. 

Uzasadnienie: 

Kryterium ma na celu wzmocnienie rozpoznawalności oraz pozytywnego 
wizerunku LGD wśród mieszkańców obszaru jako animatora lokalnej 
społeczności oraz operatora funduszy europejskich. Ponadto w LSR planuje 
się działania aktywizujące mieszkańców oraz zachęcające do wdrażania 
innowacji, w tym m.in. poprzez utworzenie i aktualizację bazy 
projektów/wnioskodawców promującej dobre praktyki i nowatorskie 
rozwiązania wdrażane na obszarze LGD.   

Sposób weryfikacji: 

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych we 
wniosku lub dodatkowych załączników. Wnioskodawca odniósł się do 
wytycznych, wyliczył i szczegółowo opisał, które z elementów wizualizacji 
zostaną wykorzystane w ramach inwestycji oraz uwzględnił deklarację 
o przekazaniu informacji o projekcie. 

z wymogami określonymi 
w „Księdze Wizualizacji Logo Planu 
Strategicznego dla Wspólnej 
Polityki Rolnej na lata 2023-2027” 
oraz przekazanie informacji 
o projekcie sporządzonej według 
wzoru określonego przez LGD do 
utworzenia bazy 
projektów/wnioskodawców – 5 pkt 

W ramach projektu nie 
przewidziano działań promujących 
LGD, zgodnie z wymogami 
określonymi w „Księdze 
Wizualizacji Logo Planu 
Strategicznego dla Wspólnej 
Polityki Rolnej na lata 2023-2027” 
oraz przekazania informacji 
o projekcie sporządzonej według 
wzoru określonego przez LGD do 
utworzenia bazy 
projektów/wnioskodawców – 0 pkt 

7.  Korzystanie 
z doradztwa i/lub 
szkoleń 
organizowanych przez 
LGD 

Opis kryterium: 

W ramach kryterium premiowane będą projekty, których wnioskodawca 
konsultował projekt z Biurem LGD i/lub brał udział w szkoleniu 
organizowanym przez LGD, w ramach ogłoszonego naboru.   

Uzasadnienie: 

W ramach LSR zaplanowano organizację doradztwa i szkoleń w ramach 
ogłaszanych naborów. Aktywne korzystanie z ww. wsparcia świadczy 
o przygotowaniu merytorycznym wnioskodawcy oraz jego zaangażowaniu 
w realizację projektu. Doradztwo i szkolenia oferowane przez LGD pomagają 
przyszłym beneficjentom w lepszym zrozumieniu wymogów formalnych, 

Wnioskodawca wziął udziału 
w szkoleniu i/lub doradztwie 
przeprowadzonym przez LGD 
w ramach danego naboru – 5 pkt 

Wnioskodawca nie wziął udział 
w szkoleniu ani doradztwie 
przeprowadzonym przez LGD 
w ramach danego naboru – 0 pkt 
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zarządzaniu projektami i planowaniu działań, co znacząco zwiększa ich 
szanse na sukces oraz długotrwałe efekty realizowanych operacji. Wsparcie 
merytoryczne umożliwia minimalizację ryzyka błędów we wniosku 
o przyznanie pomocy oraz poprawia jakość realizacji projektów. 
Premiowanie wnioskodawców, którzy skorzystali w tych usług, przyczyni się 
do efektywniejszego wykorzystania środków, a także wzmocni relacje 
między LGD a mieszkańcami, tworząc lepiej przygotowaną i bardziej 
zintegrowaną społeczność lokalną.  

Sposób weryfikacji: 

Kryterium będzie weryfikowane przez LGD w oparciu o listę obecności na 
szkoleniu i/lub kartę konsultacji z doradztwa. 

LICZBA PUNKTÓW RAZEM 100 

KRYTERIA ROZSTRZYGAJĄCE 

W przypadku operacji, które otrzymają taką samą liczbę punktów, o kolejności przysługiwania pomocy (miejscu na liście rankingowej) zgodnie z regulaminem 
naboru decydować będzie liczba punktów uzyskanych w ramach kryteriów rozstrzygających rozpatrywanych w następującej kolejności: 

1. Kryterium nr 2. Potencjał Wnioskodawcy. 

2. Kryterium nr 5. Termin realizacji projektu. 

Jeśli liczba punktów w pierwszym, a następnie drugim kryterium rozstrzygającym nadal będzie taka sama, o kolejności przysługiwania pomocy (miejscu na liście 
rankingowej) zadecyduje data i godzina złożenia wniosku w systemie IT. 

Min. liczba punktów (50%): 50 

Maks. liczba punktów: 100 

 


